
Assurer l’accueil, l’accompagnement, la gestion, l’animation, le suivi et la formation d’une équipe de
travailleurs en situation de handicap. 
Sous l’autorité du Moniteur Principal d’Atelier, vous êtes amené à intervenir sur des chantiers de création
et/ou d’entretien d’espaces verts (plantation, tonte, taille...).
Planifier le travail de votre équipe, affecter les postes de travail, assurer le suivi de vos chantiers et celui du
matériel utilisé au quotidien.
Veiller au respect des cahiers des charges et contrats, de la qualité des prestations réalisées ainsi que des
délais.
Renseigner les documents de suivi pour la traçabilité et proposer des améliorations dans l’organisation du
travail.
Veiller au respect de la sécurité de votre équipe dans le cadre de vos interventions.

MISSIONS

Retrouvez toutes nos offres
d’emploi et informations sur

notre site internet
www.amec.asso.fr 

L’AMEC
RECRUTE

Salaire selon CCN 66 

 UN MONITEUR
D’ATELIER H/F

CDI temps plein 
Secteur espaces verts
Poste à pourvoir dès que
possible

ESAT Georges Fauconnet
71530 CRISSEY

Titre MA ou CAP/BEP/BAC Pro/BTS
dans le domaine de l’entretien des
espaces verts et la gestion d’équipe

SOUS L’AUTORITÉ DU DIRECTEUR DE L’ÉTABLISSEMENT, 
L’AGENT SERA CHARGÉ :

PROFIL 

Titulaire du titre de moniteur d’atelier ou CAP, BEP, BAC PRO, BTS travaux paysager + expérience
professionnelle significative dans le domaine de l’entretien des espaces verts et de la gestion d’équipe.
Vous êtes doté de capacités d’analyse des contraintes techniques, vous savez vous organiser, gérer les
priorités, manager et transmettre des connaissances.
Diplomate, pédagogue, sens de l’adaptation, sens des responsabilités, du service et de la relation client.
Maîtrise de l’outil informatique.
Permis B exigé + permis remorque EB

Pour postuler, envoyer CV et
lettre de motivation à :

AMEC
Service RH

 181 Rue Jean-Moulin
71530 Virey-le-Grand

amecsiege@amec.asso.fr
 

INFORMATIONS

COMPLEMENTAIRES

Horaires de travail en journée.

OFFRE D’EMPLOI N°092025-1


